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活動内容の追加コメント

連携した結果に対する意見または評価

活動場所

実施日程

利用者数

連携先の企業等の意見または評価

:

エネチタ東海知多ショールーム

2025年5月28日

ショールームの床ワックス掛け及び
ガラス拭き

ポリッシャーによる床清掃に大幅な時間を要し、
本来当日に行う予定だった事務所は次週に変更と
なる。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 Tulip Care

住 所 愛知県知多市新知字大内38-1 竹内ビル2階

2318900350

原田 和久

令和7年度電話番号 080-7162-8886

連携先企業名 株式会社エネチタ 担当者名 星野 聖恵

実施した結果
清掃後は床や周辺が明らかにきれいに
なり、店舗スタッフからも喜びの声を
いただけた。

得られた成果

課題点◆ :

利用者様に「地域の役に立てている」と
いう実感が生まれ、就労意欲が向上。
また、基本的な清掃技術やチーム作業の
経験を積むことができた。

・清掃後は店舗内が非常にきれいになり、来店されるお客様からの印象も良くなった。
・作業態度が丁寧で、時間を守って取り組む姿勢に感心している。
・今後も継続的に連携していきたいとの評価をいただいた。

今後の連携強化に向けた課題

・天候や季節に左右されやすいため、屋内外の作業バランスや代替作業の調整が必要。
・店舗ごとの清掃ニーズに応じた作業内容の明確化や事前の打ち合わせが重要。

天候不良時の代替作業やスケジュール調整
が必要。また、利用者様が手持無沙汰に
なってしまわないよう設備と体制を整える
必要がある。
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地域連携活動の
ねらい

地域にとっての
メリット

対象者にとっての
メリット

実施した生産活動
施設外就労の概要

:

:

:

店舗清掃を通じて美化に貢献しながら、
障がいのある方々の社会参加と地域理解を
深めること。

人材不足が課題となっている地域企業の
業務の一部を担うことによって、地域課題
の解決に寄与できること。
また、福祉事業所との連携を通じて地域
全体の支え合いの意識が高まること。

実際の現場で働く経験を通じて、就労意欲
や自信を高め、社会参加の実感が得られる
こと。
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